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Mehrheit rechnet mit weniger Beschäftigten im 
Maschinenbau in den nächsten 12 Monaten (N > 300)

UMFRAGE BILDUNG UND ARBEITSMARKT

Quelle: VDMA 
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Was glauben Sie, wie sich die Anzahl der Beschäftigten in der Branche Maschinen- und 
Anlagenbau in den kommenden 12 Monaten entwickeln wird?  

Deutlich mehr Beschäftigte Etwas mehr Beschäftigte Keine Veränderung

Etwas weniger Beschäftigte Deutlich weniger Beschäftigte
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Auch für die nächsten 3-5 Jahre wird mit weniger 
Beschäftigten gerechnet

UMFRAGE BILDUNG UND ARBEITSMARKT

Quelle: VDMA 

2%

14%

10%

41%

34%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

45%

Was glauben Sie, wie sieht das in 3 bis 5 Jahren aus im Vergleich zu heute? 

Deutlich mehr Beschäftigte Etwas mehr Beschäftigte Keine Veränderung

Etwas weniger Beschäftigte Deutlich weniger Beschäftigte
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Für das eigene Unternehmen rechnen die meisten eher 
mit einer stabilen Entwicklung der Beschäftigung

UMFRAGE BILDUNG UND ARBEITSMARKT
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Wie wird sich wohl die Anzahl der Beschäftigten in Ihrem Unternehmen innerhalb der nächsten 12 
Monate verändern? 

Weniger Beschäftigte Keine Veränderung Mehr Beschäftigte

Quelle: VDMA 
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Wenige Engpässe bei Akademiker/innen, teils starke 
Engpässe bei Fachkräften und Auszubildenden

UMFRAGE BILDUNG UND ARBEITSMARKT
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Spüren Sie aktuell Engpässe auf dem Arbeitsmarkt?

Starke Engpässe Leichte Engpässe Keine Engpässe

Quelle: VDMA 

In welchen Berufsgruppen spüren Sie starke 

Engpässe? Top 3: 

- Elektronik/Elektrotechnik

- IT/Software (inkl. Automatisierung/SPS)

- Mechatronik/Mechanik (insb. 

Zerspanung/CNC)
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Engpässe bei Fachkräften geringer als in den Vorjahren 

UMFRAGE BILDUNG UND ARBEITSMARKT
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Spüren Sie aktuell Engpässe auf dem Arbeitsmarkt bei Fachkräften?

Starke Engpässe Leichte Engpässe Keine Engpässe

Quelle: VDMA 
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Ausbildungsdynamik schwächer als in den Vorjahren

UMFRAGE BILDUNG UND ARBEITSMARKT
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Wie wird sich wohl die Anzahl der Auszubildenden in Ihrem Unternehmen in den nächsten 12 Monate 
verändern?

Weniger Auszubildende Keine Veränderung Mehr Auszubildende

Quelle: VDMA 
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KI könnte tendenziell negativen Einfluss auf 
Akademiker-Beschäftigung haben

UMFRAGE BILDUNG UND ARBEITSMARKT

Quelle: VDMA 
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Was denken Sie, welchen Einfluss explizit KI auf die Beschäftigung in der Branche innerhalb der 
nächsten 3-5 Jahre haben wird? 

Weniger Beschäftigte keine Veränderung Mehr Beschäftigte
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